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I VI":E ge de quinze jours:
N!}{E!‘Eﬁ_ S Anne-Laure NAPOLI - Médiatrice SAC
0471/21.82.40
Place Albert 1%, 2 - 1400 Nivelles anne-laure.napoli@nivelles be

En l'absence de réaction de votre part dans le délai prescrit, je prendrai une décision définitive qui
vous sera notifiée.

Enwoi recommande ) ) PP _— .
Jewous prie d'agréer, Madame, l'assurance de ma considération distinguée.
Le Fonctionnaire sanctionnateur,

SANCTIONS ADMINISTRATIVES
Ligne directe : 067 &8 21 18
E-mail : sac@nivelles.be

Date - 2440342023

OBJET: Infraction &{aux) article(s) n*61 du réglement général de police administrative Marjorle BOURGUIGNON
N*DOSSIER:

Madame,

En date du({ B mes services ont requ le procés-verbal n{ R dressé par la Zone de
police Mivelles-Genappe, dont vous trouverez copie en annexe.

Les faits constatés constituent une infraction alauwx) article(s) 61 du réglement général de police
administrative, arrété en séance du Conseil communal du 23 novermnbre 2015 et libellé comme
suit:

Article 51 - Cris d'animaux

Les propriétaires, gardiens et surveillants d'animaux dont les abolements, hurlements, cris, chants et
autres émissions vocales perturbent le repos ou la tranguillité publique doivent prendre les mesures
nécessaires pour faire cesser le trouble.

En application de Farticle 119 bis de la nouvelle loi communale, cette infraction est passible d'une
amende administrative d'un montant de 0 a 70 £.

Vous pouvez dés a présent vous faire assister ou représenter par un avocat et consulter votre
dossier auprés de nos services en prenant préalablement rendez-vous au 067/88.21.18.

Vious ou votre conseil avez la possibilité d'exposer vos moyens de défense par lettre
recommandée, dans un délai de guinze jours a compter de la date de notification de la présente, a
ladresse suivante : Ville de Mivelles, a l'attention de Madame Emilie BAESENS, place Albert 1er, 2 4
1400 NIVELLES.

Vious pouvez également participer 4 une procédure de médiation. Elle est gratulite. La médiation a
pour but d'indemniser ou de réparer le dommage, d'apaiser le conflit et déviter gue la situation
ne se reproduise. Il s'agit d'une alternative a 'amende: sila médiation aboutit, aucune amende ne

sera infligée.

Sicette proposition vous intéresse, e vous invite a contacter le service de médiation, dans un délai

. ’ . . T.DET 8B 22 11 | adminitration@nivelles be | waw.nivelles be
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Vill_e de
Nivelles

Chef-lien darmndisserment

Place Albert 1=, 2 - 1400 Nivelles

MEDIATIOM- SANCTIONS ADMINISTRATIVES
Agent traitant: Anne-Laure NAPOLI

Ligne directe : 0471/21 82 40

E-mail : mediation. saci@nivelles.be

Date :

OBJET: Procés-verbal (PV) n{ i} Proposition de médiation
N°DOSSIER:

Madame,

Je vous ecris dans le cadre de ma fonction de mediatrice au sujet des sanctions administratives
communales (SAC). Je suis chargée de mettre en place la médiation qui est une mesure alternative a
I'amende.

La Police a rédigé un PV n° ({jconstatant

Dans le cadre de la loi du 23 juin 2013 relative aux SAC, le fonctionnaire sanctionnateur m'a demande
de mettre en place une médiation.

La meédiation est un espace de parole ol les personnes concernées s'expriment librement et en toute
confidentialité sur ce qu'elles ressentent et ce qu'elles souhaitent.

La mediation a pour objectif de:

-Reparer ou indemniser le dommage cause;

-Apaiser le conflit et ameéliorer les échanges entre les personnes;

-Eviter que la situation ne se reproduise.

La médiation_est gratuite et vous &tes libre de I'accepter ou de la refuser. Il s'agit d'une alternative a
'amende.

Je vous invite a me contacter pour le pour en parler:

% par appel ou SMS au 0471/21.82.40;

par mail a 'adresse mediation.saci@nivelles.be

Sans réaction de votre part, votre dossier sera traite par le fonctionnaire sanctionnateur qui pourrait
decider d'une amende.

Je vous prie d'agreer, Madame, I'assurance de ma considération distinguée.

La mediatrice SAC,
Anne-Laure Napoli

O pepte

Explications:

Les sanctions administratives communales (SAC) permettent aux Communes de sanctionner certains
comportements qui peuvent avoir des conséguences négatives sur la qualité de vie des habitants de la ville.

Mesure alternative : la personne concernée peut éviter I'amende en participant a la mediation.
Procés-verbal (PV): document écrit par lequel une autorité décrit une infraction.

Le RGP (Réglement général de Police) donne les régles a suivre pour mieux vivre ensemble dans votre
ville.

Le fonctionnaire sanctionnateur appligue le Réglement général de Police. || peut sanctionner par une
amende administrative toute personne qui commet une infraction & ce réglement.
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e Gratuité

e Travail & long terme
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